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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE NIQUEN
ESTADO 188, FONO FAX (042) 411297
SECRETARIA MUNTICIPAL
SAN GREGORIO DE NIQUEN

ACTA N° 03/2009.-

FECHA : MIERCOLES 28 DE ENERO DE 2009
HORA NS00
LUGAR : SALA DE SESIONES MUNICIPALES
SESION : ORDINARIA.

ASISTENCIA:
1.- ALCALDE: : SENOR DOMINGO GARRIDO TORRES
2.- CONCEJAL : SENORA GEMITA VALENZUELA GARRIDO
3.- CONCEJAL : SENORA ELIZABETH SEPULVEDA PARADA
4.- CONCEJAL : .SENOR MANUEL PINO TURRA
5.- CONCEJAL : SENOR DAVID MENDEZ PARADA HENRIQUEZ
6.- CONCEJAL : SENOR LUIS TILLERIA
7.- CONCEJAL : SENOR RENE ORELLANA MUNOZ
INASISTENCIA:
1.- NO HAY

Asiste el Sefior Secretario Municipal(S), Don Rodrigo Puentes
Cartes, quién actuda como Ministro de Fe.

El Sefior Alcalde, Don Domingo Garrido Torres invita a los
seflores concejales a ponerse de pie para dar inicio a dicha sesién en
nombre de Dios.

TABULA:

a)Lectura y aprobacidén del Acta de la sesidn anterior;
b) Correspondencia , si la hubiese;
@) Cuentas del Presidente (intervenciones o acotaciones);
d) Cuentas de Comisiones, si las Hubiese;
e) Asuntos pendientes de sesiones anteriores;
1. -NVaries:
2.-Incidentes;
3.-Asuntos Nuevos;
4 .-Acuerdos:



a) .- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR:

En el nombre de Dios el Senor Alcalde Don Domingo Garrido
habré la sesiédn.

» SR. ALCALDE: Por vacaciones de la secretaria municipal, Sr.
Marcela Elgueta, Don Rodrigo Puentes se encuentra en su
reemplazo. Las actas quedaran pendientes hasta la llegada de
la secretaria titular.

CORRESPONDENCIA:

Recibida:

e OEICTYO “IDE S JEEE S DHESEERINANZASH D ESES AN S iDONBET & S OTsEITIRA
APROBACION DE ASIGNACIONES TRANSITORIAS LAS QUE SERAN
CANCELARAS A DIVERSOS FUNCIONARIOS.

e OFICIO DE JEFE DEPARTAMENTO DE EDUCACION, DONDE SOLICITA
ASISTIR JUNTO AL COORDINADOR DEL FONDO DE GESTION DON
RODRIGO SUAZO A SESION DEL HONORABLE CONCEJO PARA INFORMAR
SOBRE EL FONDO DEL ANO PASADO Y PRESENTAR INICIATIVAS PARA
EL PROCESO DEL PRESENTE ANO.

e OFICIO DE DIRECTORA DE CONTROL DONDE ADJUNTA INFORME DE
CUMPLIMIENTO DE METAS DE GESTION INSTITUCIONAL ANO 2008.

e INVITACION DE GESTION PUBLICA CONSULTORES, PARA
CAPACITACION NACIONAL DE LEY N° 20.285 SOBRE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA QUE ENTRA EN VIGENCIA A PARTIR DE ABRIL
DETL 521009

» SECRETARIO MUNICIPAL(S): Muy buenas tardes a todes, en
correspondencia recibida tenemos un oficio presentado por Don
Eduardo Salinas, quien solicita aprobacidén de asignaciones
transitorias las que se les cancelaran a diversos
funcionarios, el mas adelante nombrara los funcionarios y la
ley que establece esta cancelacidén, también tenemos un oficio
del Jefe de Educacién gquien solicita asistir a sesién del
honorable concejo para informar sobre fondo del afio pasado y
presentar iniciativas para el proceso del presente afio, el
mas adelante expondrd este punto, llego también oficio de la
directora de control en donde adjunta el informe sobre las
metas de gestidén afio 2008 de nuestra municipalidad, quien
expondra en conjunto a Don Salvador Lavagnino dichas metas,
llego una invitacién de la gestidén publica consultores, para
una capacitacidén sobre acceso a la informacién publica segun
ley 20.285 que entra en vigencia a contar de abril del
presente ano.

» Rhora le entrego la palabra a Don Eduardo para que de a
conocer su solicitud.

» JEFE DE SALUD: la asignaciones transitorias que la ley de
salud " segun el ‘artiecule NS A5 L faculita s gl dliealde | con
aprobacién del concejo para dar una asignacién transitoria a
toda la dotacién o ha algunos funcionarios que se estime
conveniente que por el trabajo de horas particulares se les
hace wuna asignacidén, estas asignaciones se les da a los
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funcionarios todos los afios, por ejemplo al doctor Arteaga,
al doctor Carriel, a la doctora Lucero que llego este arfo,
también a los administrativos a los paramédicos de postas de
las cinco postas para que ellos hagan turnos los fines de
semana, un auxiliar de servicio y los tres chéferes.

SR. ALCALDE: ;Cuales son los dos administrativos-?

JEFE DE SALUD: Martita y la Sra. Olga Méndez, el auxiliar es
don Luis Uribe que a el cuando lo necesitamos por cualquier
cosa el viene al consultorio y presta sus servicios, los tres
chéferes, son don Tomas Landaeta, Héctor Torres y don Sergio
Llanos, estas asignaciones estdn dentro del presupuesto que
se aprobd, pero se necesita siempre la aprobacidén del concejo
para poder entregando nuevamente estos dineros a partir de
enero 2009, a diciembre 2009.

SR. CONCEJAL MANUEL PINO: Bueno los criterios que se utilizan
para la asignacién son en base a la responsabilidad que
ticnen ‘ellos "como funcionaries ''que ‘wa mas aya ‘de @ la
responsabilidad.

JEFE DE SALUD: El que tiene mas asignaciones es el doctor
Arteaga, ya que antes de que renunciara el doctor De La
Cuadra el doctor Arteaga era médico solamente y su asignacién
era dgual a la dell doctor Carriel vy la doctora Lucero, pPero
cuando se fue el doctor De La Cuadra, el asumié la direccién
y no se le disminuyo pacientes, sigue atendiendc la misma
cantidad que atendia antes y solo en momentos del dia ve el
tema de la direccidén del consultorio, y asi también los demds
funcionarios pero se fija segun su categoria.

SR. ALCALDE: Entonces debemos aprobarlo colegas.

SRA. CONCEJALA ELIZABETH SEPULVEDA: A mi me parece bien y mas
por lo que recién escuchaba sobre el doctor Arteaga.

SR. ALCALDE: ¢Hay acuerdo colegas?, llamo a votar.

EL CONCEJO APRUEBA DE FORMA UNANIME ACUERDO SOLICITADO POR EL
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SALUD, PARA CANCELACION DE
ASTGNACIONES TRANSITORIAS A DIVERSOS FUNCIONARIOS.

SR. ALCALDE: Pasaremos ahora al tema que nos compete como
municipalidad toma la palabra Don Salvador Lavagnino,
Administrador Municipal.

ADMINISTRADOR MUNICIPAL: Nos corresponde presentar al concejo
municipal los resultados de las metas de gestién tanto
institucionales como de departamento que ustedes aprobaron
para el afno 2008, esto esta en un marco de un bono de
mejoramiento de gestidén que se le otorga a las
municipalidades segin ley 19.803 y que se aprobé por el
concejo el afio pasado, les recuerdo una vez mas que ustedes
aprobaron las metas de gestidén del afio 2009, en los objetivos
se vienen dos, ilos que son institucionales Vi por
departamento, en secretaria municipal quedaran todos 1los
respaldos correspondientes, punto por punto para que ustedes



analicen las metas que se cumplieron este afio, esto establece
que en el ecdso deillos i obietitlveos i s B fttcitondillc SE e one
municipalidad el tramo para otorgar el bono es un minimo del
90%, y en el caso de los objetivos por departamento es un
100%, estos porcentajes si no se cumplen la asignacién va
bajando escalonadamente, teniamos como objetivos
institucionales para el afio 2008 el mejoramiento de la
vialidad rural acd se habia puesto la adjudicacién de un
camién tolva para la comuna de Niquén, ustedes estan
concientes que esto efectivamente se logro, es mas adicional
al camidén tolva se adquirié un rodillo compactador para todo
lo que implica los caminos rurales asi que estaria bien con
ese objetivo y asi se sefiala en el informe, con respecto a
otro objetivo con respecto a la comuna esta la conformacidn
de una orquesta de cémara y como indicador de que se cumplio
el objetivo era la primera presentacidén de la que ustedes
Elicron Ltestigos en el ane (2008.° El ‘tema ‘esquesteniSel
departamento de transito comunal se sefialo identificar la
sefialética deficiente e incrementar ¢ mejorar estas
sefialéticas en un 15%, se recibidé certificado de la directora
de transito dando fe de que la meta se cumplid, también en
transito se planteaba como objetivo el incremento del 2% de
las licencias de conducir con respecto al afio anterior, en el
afio 2008 se obtuvo cierta cifra que fue menor a la del afio
2007 y a juicio de lo que se evalué no se alcanzoel la meta
pero si se esta dentro del rango que se solicitaba. En el
caso del reglamento de regularizacién de bienes municipales
dentro del catastro que hay de bienes municipales, se
establecié regularizar una cierta cantidad de propiedades
municipales, ustedes habian recibido un informe en el afio
2007 donde se habia logrado un cierto grado de regularizacién
y se siguidé avanzando asi que esta meta también se cumplioc y
estan los respaldos ahi para que ustedes vean las escrituras
Y. las inscripcienes, ‘en ‘el tcasede tla capdaeitdcionidc
personal en materias de interés municipal, se entregaied
certificado de la ACHS y los diplomas de capacitacién en
prevencién de riesgos y wuna planilla completa de las
capacitaciones del @ afo 2008 donde se @ capacitarcnilieos
funcionarios municipales, se entrega como respaldo el
certificado emitido por el administrador, el de la ACHS y la
planilla completa del item de capacitacién, asi que esa meta
se cumplié en un 100%, en el caso de la meta de normalizacidén
de establecimientos educacionales se contempla el contrato de
la escuela F-155 de la escuela de Chacay que esta firmado y
esta el respaldo ahi con todos los antecedentes iy ol Sictic
RPS para que ustedes lo revisen, en el caso de la postulacidén
de normalizacién del Liceo Tiuquilemu, esta 1la ficha de
postulacién del Liceo y se le agregan dos proyectos aprobado
para normalizacién de establecimientos educacionales como lo
son Puertas de Virguin y la Escuela de Buli, entences los
objetivos se cumplieron.

SRA. CONCEJALA ELIZABETH SEPULVEDA: Una consulta, usted no
menciono nada de viviendas.

DIRECTORA DE CONTROL: Esto viene en la segunda etapa, como
decia Don Salvador hay dos tipos de metas, las metas como
institucién que son de distintos departamentos pero estan



englobados en la institucién y hay otras metas que son por
departamento, esas las va a pasar a explicar de inmediato Don
Salvador, lo que pasa es que las metas que acaba de nombrar
el administrador municipal son las institucionales, esas la
ey nost eblligatien el Articuleo N i de i ey i 18 08 S nes
obliga a tener un 90% de cumplimiento por lo cual con lo que
se identifica en el oficio de entrega si se cumplidé sobre el
90% de cumplimiento, la Unica meta que no se cumplid en su
totalidad fue el aumentar el tema de transito pero segin la
ponderacién que tenia daba sobre el 90% de cumplimiento, vy
eso se establece en el Articule:N° 7 de la Ley 191303

ADMINISTRADOR MUNICIPAL: En el departamento de vivienda la
meta era de 50 beneficiaros de subsidio en sector rural y
como respaldo esta 80 subsidios habitacionales rurales.

SR. CONCEJAL MANUEL PINO: ;Gestionados por la oficina?.
ADMITRADOR MUNICIPAL: Gestionados por la oficina de vivienda.

SRA. CONCEJALA ELIZABETH SEPULVEDA: Yo tengo entendido que es
la oficina dentro de esta municipalidad que mas mal trabaja,
porque es la que siempre esta cerrada, la que cuando la gente
anda preguntando a uno ¢donde esta el encargado de vivienda?,
creo gue la semana pasada tengo entendido gue no abrié toda
la semana, no se si estaria de vacaciones o con permiso,
licencia o de viaje, pero la verdad es que se solicita un
funcionario y yo no estoy de acuerdo en como esta funcionan
esta oficina de vivienda.

SR. ALCALDE: Le explico que la semana pasada el no estaba aca
porque andaba conmigo como chofer por problemas de vacaciones
se necesitan funcionarios, pero cuando no esta el siempre lo
reemplaza Don Rodrigo, como todo Departamento, por ejemplo
hoy no esta Marcela pero esta Don Rodrigo y cuando no esta la
Sra. Oriana también hay alguien que queda en su reemplazo, en
una sesidén anterior yo les ley mas o menos cuales eran los
reemplazantes los que reemplazaban cuando falta un
funcionario en este caso cuando esta de vacaciones, eso es lo
mas relevante o cuando existe alguna licencia, ese es el
problema, pero ademds la oficina de vivienda es poca la
informacién que ha estado llegando por todos los problemas
que ha tenido también el ministerio de vivienda de partida
desde que hubo cambio de Seremia ustedes saben que en la
regién hemos tenido serios problemas con lo que es vivienda.

SR. CONCEJAL LUIS TILLERIA: Seria bueno colocar un papel en
la oficina que digiera Sali de vacaciones o atiende Don
Rodrigo.

SR. ALCALDE: Concejal, el problema que cuando no estan ahi
pasan todos donde Rodrigo.

SECRETARIO MUNICIPAL: La gente como sabe usted Don Luis esta
muy preocupada de 1lo que a cambiado un poco, como opinidén
personal, creo que a cambiado para mal y usted lo sabe muy
bien porque usted es contratista y gran parte de la politica
habitacional no recae en el encargado de vivienda y usted



como constructor sabe perfectamente que lo que estoy diciendo
es verdad porque hasta ustedes tienen problemas ahora en el
SERVIU.

SR. ALCALDE: Mas encima Don Luis los proyectos no los estéan
haciendo ahora ustedes sino los contratistas y eso ustedes 1lo
tienentclaro.

DIRECTORA DE CONTROL: Con respecto a las metas, vivienda
tenia que cumplir con 50 subsidios habitacionales y tiene 80,
esa meta esta cumplida y es lo que nos concierne en este
momento a nosotros.

ADMINISTRADOR MUNICIPAL: Y eso esta respaldado en 1los
documentos que se presentan en la carpeta, yo no quisiera
alargarme mas pero en general los deméds departamentos muy
brevemente en el fondo concursable de iniciativas productivas
que el indicador de revisiones de las bases esta hay el
respaldo, el proyecto de desarrollo infantil denominado Chile
Crece Contigo, también estédn los documentos que respaldan de
parte de la ludoteca, lo estuvimos inaugurando en octubre, el
tema de obtener actuacidén técnica para el mejoramiento de
gestidén de algunos proyectos en el caso de SECPLAN ellos este
afio tuvieron un aporte impresionante, tuvieron alrededor de 8
multicanchas y el tema del catastro efectuado de derechos de
sepultacién regularizados donde estéan los planos, eso es
badsicamente lo que yo puedo informar.

SR. CONCEJAL MANUEL PINO: Una consulta, el departamento de
finanzas municipales, cual era la meta que tenia ;de cuanto
era el catastro que tenian-?.

ADMINISTRADOR MUNICIPAL: el catastro que esta justo ahi da a
conocer que se cumplidé en un 100%.

SR. CONCEJAL MANUEL PINO: Llama la atencidén porque cuando
estuvimoes en el ‘curse en Coyhaigue ' justamenteicra tde
administracion y finanzas y decia nivel de cumplimiento
parametros de ejecucidén presupuestaria y estaba comuna por
comuna y aparecia Niquén 0, informe de gastos mensuales
Nigquén 0, informes pasivos bimestrales RNiquén 0, entonces
como que a uno le daba verglienza todo eso y decian que se iba
a perdonar en esos temas en el afio 2008 con el compromiso que
los municipios a partir del 2009 hagan este informe.

DIRECTORA DE CONTROL: Le explico lo que sucede es que esos
son precisamente los informes financieros trimestrales que se
hacen a través de un programa.

ADMINISTRADOR MUNICIPAL: Lo que sucede con nosotros es que no
tenemos! ‘sistema y tendriames gue @ tener a  todeos @ los
funcionarios trabajando para hacer el informe a mano . Con el
convenio de la SUBDERE van a llegar los sistemas.

DIRECTORA DE CONTROL: Lo que pasa es que lamentablemente el
proceso es muy engorroso con la nueva modificacidén de la Ley,
la gran mayoria de los municipios tiene ese sistema, hace



poco tiempo anduvieron tomando todas las mediciones par
instalar los computadores y los programas, y efectivamente ya
la semana pasada se fueron a dejar algunos avances del
informe inicial a la contraloria y se esta en conversaciones
para regularizar este sistema con la contraloria.

SR. CONCEJAL LUIS TILLERIA: En todo caso no éramos la tnica
municipalidad.

DIRECTORA  DE CONTROL: "‘No! 'son @ hartas 'sebre @ tede ien csia
regidn.

JERE S DESE RINANZAS SSR S GABRIEETLSIORTTZ S s iSeony wil Sil iy il a S mayer
cantidad de la regidén, ayer nosotros tuvimos una reunidén con
gt isubdere 'en T concepeién  con  bedestilles iimunicipies ide A
provincia de Nuble para ver esta situacién por que esto ya no
es una novedad, esto esta informado desde mes de enero 2008
cuando se produjo el cambio del sistema contable, todos los
municipios enviaron a la subdere una solicitud de respuesta
definitiva de cdémo se iba a trabar con los municipios que no
tenian el sistema de contabilidad, en enero y febrero todo
mundo se fue de vacaciones en el 2008, entonces la subdere
prometié una reunidén para el mes de marzo para ver esta
situacién en marzo 2008, esta reunién se realizo en mayo 2008
por diversas cosas se reemplazaron y se prometié hacer 1los
estudios para la intervencién de los equipos en junio 2008,
Se postergo para el mes de octubre 2008, también’ en
concordancia con la subdere y en reunién con ellos y acuerdos
para revisar todo este tema, en octubre se hizo solamente la
reunién y se prometid para el mes de diciembre 2008 que se
iba a hacer lo que vinieron a hacer ahora en el mes de enero,
que son las mediciones y todo para la instalacién de estos
servicios, se dice que van a ser instalados en mayo del 2009,
ojala sea asi, ayer la subdere nos llamo a todos para ver la
parite Bdel floiique isSe estaba 'diciendo ‘ahi  det oS ingrEcseos
presupuestarios, del movimiento de fondo y todo eso, el plazo
ahora para hacer esto, para todos los municipios del pais, es
el 27 de febrero, esta reunidén nosotros la tuvimos ayer con
el sefior Mancilla que es el encargado de la octava regién, el
27 de febrero y no se va a mandar ahora primero, segundo ni
tercer trimestre, se va a mandar completo el afio 2008 por que
tenia razén de estarlo haciendo porque ellos tendrian que
estarlo haciendo de nuevo y cual es la otra falla que habia y
que nosotros lo conversamos halla y se lo tienen que haber
dicho a ustedes y es que a muchos municipios se les cambio la
clave de acceso, se cambio el sistema de envié de las
informaciones asi que eso que digiero halla de que no se
tenia conocimiento no es verdad todo el mundo esta en
conocimiento de que habemos municipios que no se habia
mandado durante todo el afio la informacién pero esto estaba
aya y nosotros informamos en Jjunio me parece al concejo
anterior de lo que estaba sucediendo, se prometidé hacer unos
cursos también el afio pasado iban hacer en el mes de junio
contable y al final se hicieron a fines de septiembre asi que
todo eso se fue postergando y ahora la parte contable queda a
la espera de la instalacién en cada uno de los municipios del
sistema porque tal como se conversaba ayer asi de forma
manual a contar de ahora nadie es capas de hacerlo o por lo






